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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE / DICHIARAZIONE A CORREDO 
DELLA DOMANDA E DELL’OFFERTA 

 
 
 
 

Spett.le Comune di Tresana 
P.le XXV Aprile, 1  
54012  -BARBARASCO- (MS) 

 
 
 
OGGETTO: Affidamento gestione stagionale triennale chiosco-bar adibito 
a somministrazione di alimenti e bevande all’interno del Parco Fiera. 
 

Importo stagionale a base di gara  €     2.400,00 
 
 
 
Il sottoscritto ………….……………………….……………………………..……………………………… 
 
nato il……………………….. a …...…………………………………………………….………………….. 
 
in qualità di……………………………………….………………………………………………………….. 
 
dell’impresa……………………………………………….………………………….................................. 
 
con sede in…………………………...…………………………….………………………………………... 
 
con codice fiscale n………………..……………………….……………………………….………………. 
 
con partita IVA n.………………..………………………………………………….……………………….. 
 
consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del codice penale secondo quanto 
prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non 
veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento 
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000);  
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso alla gara di cui all’oggetto e 
 

DICHIARA 
 

ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii. 
 

a) che l'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata, o di 
concordato preventivo, e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali 
situazioni; 

b) che nei propri confronti non è stata disposta la misura di prevenzione della sorveglianza di cui all'art. 6 del 
Dlgs. 159/2011; 

c) che nei propri confronti non è pendente un procedimento per l'applicazione delle misure di prevenzione 
della sorveglianza di cui all'art. 6 del Dlgs 159/2011, né esiste alcuna delle cause ostative previste dalla 
medesima normativa; 

 
 
 

Marca da bollo 
 

16,00 € 
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d) che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di prevenzione 
della sorveglianza di cui all'art. 6 del Dlgs. 159/2011, irrogate nei confronti di un proprio convivente; 

e) che nei suoi confronti non sono state pronunciate sentenze di condanna passata in giudicato oppure 
sentenze di applicazione della pena su richiesta, ex art. 444 del codice di procedura penale, per reati 
che incidono sull'affidabilità morale e professionale; 

f) che nei propri confronti non sono state emesse sentenze, ancorché non definitive, relative a reati che 
precludono la partecipazione alle gare di appalto, ex D.Lgs. n. 231/2001; 

g) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente; 

h) di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla L. 383/2001, ovvero di essersi avvalso 
dei piani individuali di emersione di cui alla L. 383/2001, ma che il periodo di emersione si è concluso;  

i) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria, posto dall'art. 17 della L. 55/90; 
j) l'inesistenza, a carico dell'impresa, di gravi violazioni, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contribuzione sociale, secondo la legislazione italiana o del paese di provenienza; 
k) l'inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, attinenti alle norme in materia di sicurezza e ad 

ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 
l) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di lavori affidati dalla stazione 

appaltante che bandisce la gara; 
m) l'inesistenza, a carico dell'impresa, di irregolarità, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui l'impresa è 
stabilita; 

n) di non aver reso, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, false dichiarazioni in 
merito al possesso dei requisiti richiesti per l'ammissione agli appalti e per il conseguimento 
dell'attestato di qualificazione nell'anno antecedente alla data di pubblicazione del presente bando di 
gara; 

o) di essere in regola con l’assolvimento degli obblighi contributivi previsti dalle leggi e dai contratti di lavoro 
verso INPS e INAIL ed all’uopo indica: 

- posizione assicurativa INPS matricola .……………………………... sede di ………………………..…… 
- posizione assicurativa INAIL codice ditta P.A.T. ………….……….. sede di ………………..……… 

 (barrare la casella) 
C.C.N.L. applicato : Edile Industria  Edile P.M.I.  Edile cooperazione 

   Edile Artigianato  Altro non edile 

(barrare la casella) 
Dimensione aziendale : da 0 a 5  da 6 a 15  da 16 a 50 

        da 51 a 100  oltre 100 

p) che l’impresa è iscritta all’Albo Regionale delle cooperative sociali di tipo “B” ai sensi della L.R. 
24.01.1997 n. 87:     SI’         NO   

q) che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ____________ per la 
seguente attività ____________________________ ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in 
uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza): 

• numero di iscrizione _________________________________________________________________ 
• data di iscrizione ____________________________________________________________________ 
• durata della ditta/data termine __________________________________________________________ 
• forma giuridica _____________________________________________________________________ 
• titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari 
(indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza): 
___________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 
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r) che l’impresa è in possesso dei requisiti di moralità e professionalità di cui agli artt. 13 e 14 della L.R. n. 28 
del 07.02.2005 - Codice Del Commercio; 

s) di aver preso esatta cognizione della natura dei beni e manufatti da gestire e di tutte le circostanze 
generali e particolari che possono influire sulla loro gestione; 

t)  di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di gara 
e nel disciplinare di affidamento; 

u) di essersi recato sul posto dove dovrà essere svolta l’attività e di aver preso visione di tutti i manufatti; 
v) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, delle condizioni 

contrattuali e degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di 
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza ed assistenza in vigore nel luogo dove debbono 
eseguirsi i lavori; 

z) di avere, nel complesso, preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna 
esclusa ed eccettuata, che possono aver influito od influire sia sulla esecuzione dell’attività e dei lavori, 
sia sulla determinazione della propria offerta, e di giudicare, pertanto, congrua l'offerta economica 
proposta;  

w) di avere effettuato uno studio economico approfondito del progetto di gestione, di ritenerlo adeguato e 
attuabile per il canone mensile proposto nell'offerta presentata; 

x) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi 
che dovessero intervenire durante il periodo di gestione, rinunciando fin d'ora a qualsiasi azione od 
eccezione in merito; 

y) di applicare, a favore dei lavoratori dipendenti/soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle 
risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali in cui si svolgono i lavori, se più favorevoli, nei 
confronti dei suddetti soggetti, rispetto a quelle dei contratti di lavoro e degli accordi del luogo in cui ha 
sede la ditta; 

aa) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Dlgs n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa. 

 
 

Lì. __________________________  

 

 
  FIRMA E TIMBRO 
___________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


